
 

Wir suchen eine Führungspersönlichkeit verbunden mit der            

Bestellung zum Beauftragten (m/w/d) des Haushaltes 

Wir – das Landesamt für Besoldung und Versorgung NRW – sind eine junge und in-

novative Landesoberbehörde und gehören in den Geschäftsbereich des            

Ministeriums der Finanzen. 
 

Wir zahlen nicht nur Gehälter an Regierungsbeschäftigte und verbeamtete Perso-

nen des Landes NRW, sondern sind auch zuständig für die Zahlung von Beihilfen 

und Versorgungsbezügen. 
 

Wir bieten Ihnen an unserem Hauptsitz in Düsseldorf ein attraktives Arbeitsumfeld 

in einem modernen und verkehrsgünstig gelegenen Dienstgebäude. 
 

Bei uns erwartet Sie eine strukturierte Einarbeitung und ein umfangreiches Fortbil-

dungsangebot, z. B. in den Akademien in Herne und Bad Honnef. 
 

Sie haben die Möglichkeit, Ihren Arbeitstag nach Absprache individuell innerhalb 

der flexiblen Arbeitszeit ohne Kernarbeitszeit zwischen 06:00 Uhr und 19:00 Uhr zu 

gestalten. 
 

Wir bieten Ihnen ein breites Angebot an Telear-

beitsmöglichkeiten und Arbeitszeitmodellen – zur 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf und für eine 

gesunde Work-Life-Balance. 



Ihre Aufgaben 

Ihnen obliegt die organisatorische und personelle 

Leitung des Referates. Dies beinhaltet 

 die Personaleinsatzplanung, Steuerung und 

Wahrnehmung der dezentralen Personal-

entwicklung 

 die Führung der Mitarbeitenden und die 

Erstellung der Beurteilungen 

 die Koordination und Optimierung der Ar-

beitsabläufe. 

Die fachliche Führung besteht aus 

 der Durchführung aller Vergabeverfahren 

und der zentralen Prozesskostenabrech-

nung 

 der Weiterentwicklung von EPOS.NRW zur 

Erfüllung der Aufgaben des LBV NRW 

 der Haushaltsausführung der hauseigenen 

Mittel. 

Als Beauftragter des Haushaltes (m/w/d)  

 verantworten Sie die Finanzplanung und 

Haushaltsausführung des LBV NRW 

 wirken Sie bei allen Maßnahmen von finan-

zieller Bedeutung mit. 

Ihr Profil 

Neben der sehr stark ausgeprägten Bereitschaft, 

Verantwortung zu übernehmen, suchen wir eine  

Person, 

 die vertiefte Kenntnisse im Haushaltsrecht und 

idealerweise ebenso im Vergaberecht mit-

bringt 

 die bereits praktische Erfahrung im Bereich 

der  Haushaltsführung sammeln konnte 

 die zielorientiert führt und ein Gespür für die 

Bedürfnisse der Mitarbeitenden hat 

 die komplexe Situationen erkennt, versteht 

und entsprechend Lösungen entwickeln kann 

 die gerne konzeptionell und kreativ arbeitet 

sowie interdisziplinär denkt 

 die eine hohe Steuerungs– und Organisations-

kompetenz mitbringt . 

 

Die Bereitschaft, Ihren Teil der Gesamtverantwor-

tung für das LBV NRW zu übernehmen, Ihre Loyalität 

und die Identifikation mit den Behördenzielen run-

den Ihr Profil ab. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über das  Bewerberportal BVplus.  

Die Bewerbungsfrist für das Auswahlverfahren (04-2022) endet am 20.03.2022.   

 

Ihre Ansprechpersonen 

Für fachliche Fragen: 

Jens R. Kuck 

: 0211/6023-1213 

 

Für Fragen zum Auswahlverfahren: 

Linda Dorsch 

: 0211/6023-1451 

 Allgemeine Hinweise (u. a. Bewerbung schwerbehinderter Menschen,  

Teilzeitbeschäftigung) zu unseren Stellenausschreibungen finden sie hier. 

Bewerben können sich 

 verbeamtete Personen der allgemeinen inneren Verwaltung (oder vgl.) ab der Besoldungsgruppe 

A13 der LG 2.2  

 tarifbeschäftigte Personen, die innerhalb der vgl. LG 2.2 in der allgemeinen inneren Verwaltung 
(oder vgl.) eingesetzt sind.  

Die geforderten Rechtskenntisse sowie die Erfahrung im Bereich Haushalt sind ebenso Voraussetzungen für 
diese Stelle. 

Die Stelle ist mit der BesGr A15 (Anhang zum LBesG NRW) bzw. EG 14 TV-L bewertet.  

http://bewerbung-nrw.de/BVPlus/?stellenID=99974412
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/allgemeine-hinweise-zu-stellenausschreibungen

