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Ausbildungsstart: 01.09.2025
Bewerbungsfrist: 16.02.2025

Das Landesamt fur Finanzen NRW (LaFin) ist eine junge und innovative Landesoberbehdrde im Geschéftsbereich des
Ministeriums der Finanzen des Landes Nordrhein-Westfalen.

Unsere vielfaltigen Aufgaben werden u. a. in den Abteilungen Riickgriff Unterhaltsvorschuss oder Landeshauptkasse
wahrgenommen.

Mdochten Sie aktiv zum Erfolg des LaFin beitragen? Dann werden Sie Teil unseres Teams. Wir suchen kreative und
kommunikative Nachwuchskrafte, die Spal am Umgang mit Menschen haben.
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Die Ausbildung:

zwei Jahre im Blockmodell

Theorie am Institut fur 6ffentliche Verwaltung NRW (I16V) in Hilden

Praxis an den Standorten des LaFin (Disseldorf und Essen, Hamm oder K&ln)
Ausbildungsschwerpunkt: Offentliche Rechtswissenschaft

Module der berufspraktischen Ausbildung: z. B. Personalwesen, ¢ffentliche Finanzwirtschaft

Das bieten wir Ihnen:

Verbeamtung auf Widerruf mit Ausbildungsbeginn

Uberdurchschnittlich gute Bezahlung (aktuell ca. 1.450,- Euro)

attraktive Ausbildung mit abwechslungsreichen Praxisabschnitten

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeiten und Telearbeit
sehr gute technische Ausstattung durch iPads und Notebooks

vielféltiges Gesundheitsmanagement

Das bringen Sie mit:

e Deutsche Staatsangehdrigkeit oder die Staatsangehdrigkeit eines EU-Mitgliedsstaates bzw. Staates mit EU-
Rechtsabkommen

gesundheitliche Eignung

hohe Motivation, Verantwortungsbewusstsein und Lernbereitschaft

gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermdgen

ein hohes Mal3 an Teamfahigkeit

das 40. Lebensjahr darf bei Ausbildungsbeginn noch nicht vollendet sein; unter bestimmten Voraussetzungen
(z. B. Schwerbehinderung) ist die Altersgrenze das 43. Lebensjahr

Das Bewerbungsverfahren:

e Bewerbung bis 16.02.2025 mdglich
¢ Einstellungstest (digital), wenn Sie die Voraussetzungen erfillen
¢ Einladung zum Auswahlgesprach (digital), wenn Sie den Einstellungstest bestehen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 16.02.2025 Gber unser Online-Bewerbungsverfahren:
LINK zum Bewerbungsportal

Sie wunschen weitere Informationen?
Wir sind gerne fir Sie da:
Sandra Zirpins: 0211/ 8222 — 4003
Marcel Hopp: 0211 / 8222 — 4511

E-Mail: Ausbildung-5014@fv.nrw.de

Gerne kénnen Sie sich auch personlich Gber das LaFin und das Studium informieren:
01.02.2025 Stuzubi Dortmund
06.02.2025 Schnuppertag beim LaFin in Disseldorf
(Eine Anmeldung ist hier moglich)
08.02.2025 Stuzubi Essen
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https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100534031
https://heyflow.id/schnuppertag-ausbildung

Hinweise:

Bewerbungen von Frauen werden besonders begrif3t und in Bereichen, in denen sie noch unterreprasentiert sind,
bei gleicher Qualifikation nach Mafl3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Die Finanzverwaltung des Landes Nordrhein-Westfalen sieht sich in besonderer Weise der gleichberechtigten Teilhabe
von Menschen mit Behinderung am gesellschaftlichen Leben verpflichtet. Daher sehen wir nicht nur den Bewerbungen
von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Menschen sehr gerne entgegen, sondern wir werden sie bei gleicher
Eignung und vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen bevorzugt berticksichtigen.

Die Ausschreibung wendet sich ausdriicklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte.

Zudem hat das LaFin die Charta der Vielfalt unterzeichnet und setzt sich aktiv fir Chancengleichheit und Diversitét
ein. Wir begriRen deshalb Bewerbungen von Menschen unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung oder geschlechtlicher Identitat.

Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer Internetseite.
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https://www.finanzverwaltung.nrw.de/dienststellen/landesamt-fur-finanzen-nrw/karriere-im-landesamt-fuer-finanzen-nrwV2

