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... bedeutet in meinem Beruf: dafir zu sorgen,
dass wirklich auch alle Eltern finanzielle
Verantwortung fir ihre Kinder ibernehmen. |

Mitarbeit Vollstreckung (m/w/d)
fur den ,,Ruckgriff Unterhaltsvorschuss*

beim Landesamt fur Finanzen NRW - LaFin -

am neuen Standort Kdln-Porz

Wir sind eine junge, digitale und dynamische Landesoberbehérde im Geschéftsbereich des
Ministeriums der Finanzen des Landes Nordrhein-Westfalen mit vielfaltigen Aufgaben.

Aktuell wird unser neuer, dritter UVG-Standort in Kdln — Porz (Von-der-Wettern-Str. 27, 51149 Kaoln)
aufgebaut.

Sie sind auf der Suche nach einer sinnstiftenden, anspruchsvollen Tatigkeit? Sie wollen fir etwas
Gutes einstehen und fiur Gerechtigkeit sorgen? Sie sind kommunikationsstark und
durchsetzungsfahig, vielleicht sogar Erfahren im Umgang mit dem Unterhaltsvorschussgesetz bzw.
der (Sozial-)Leistungsverwaltung oder sind bereit, sich in dieses Themenfeld einzuarbeiten, dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Mochten Sie nachhaltig zu diesem Erfolg beitragen?
Dann werden Sie Teil unseres Teams!

Sie mochten uns gerne personlich
kennenlernen und Ihren zukinftigen
Arbeitsplatz vor der Bewerbung
erkunden? Dann kommen Sie zu
unseren Schnuppertagen in Koln-

Neugierig?

Hier kdnnen Sie das
Tatigkeitsfeld der
Vollstreckung kennenlernen

Porz.
Anmeldung:
Frau Wiertz, heidi.wiertz@fv.nrw.de,

Telefon 0211 / 8222-4050 ;Eé charta der vielfalt



https://www.die-zukunft-steuern.nrw/lafin-vollstreckung
mailto:heidi.wiertz@fv.nrw.de

@ familienfreundlicher
B Arbeitgeber
2022-2025

priifen bewerten auszeichnen
| BartelsmannStiftung

Ihre Aufgaben - Gestalten Sie gemeinsam im Team die Zukunft unserer Abteilung UVG.

Als Mitarbeit Vollstreckung:

kiimmern Sie sich um die 6ffentlich-rechtliche und privatrechtliche Vollstreckung von
Unterhaltsforderungen

ermitteln Sie die Einkommens- und Vermégensverhaltnisse der Unterhaltspflichtigen
beauftragen Sie Gerichtsvollzieher, werten die Vermdgensauskunft aus, fertigen
Pfandungsverfiigungen an und beantragen Pfandungs- und Uberweisungsbeschliisse
unter Beriicksichtigung der individuellen Pfandungsfreigrenze

Uberwachen Sie Zahlungseingangen in EPOS.NRW und ordnen diese unter begleitender
Anwendung von awviso zu

korrespondieren Sie mit Schuldnern und Rechtsbeistanden

erstellen Sie Buchungsanweisungen

schlieen Sie Ratenzahlungsvereinbarungen mit den Unterhaltspflichtigen

melden Sie Anspriiche als Insolvenzforderungen an

Ihr Profil - Qualifikation und Persdnlichkeit zeichnen Sie aus.

vorliegende Verbeamtung der Besoldungsgruppe A 6 bis A 9 in der Laufbahngruppe 1.2
im allgemeinen Verwaltungsdienst

oder

abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten

oder

abgeschlossene Ausbildung zur/zum Justizfachangestellten, Kauffrau/Kaufmann fir
Buromanagement, Bankkauffrau/Bankkaufmann, Rechtsanwalts- oder
Sozialversicherungsfachangestellten, Steuerfachangestellten,
Industriekauffrau/Industriekaufmann, Gro3- und Auf3enhandelskauffrau/-mann sowie
Speditionskaufleute

oder

andere abgeschlossene kaufméannische Ausbildung und eine mindestens einjahrige
einschlagige Berufserfahrung im Bereich Vollstreckung

idealerweise Kenntnisse in Bezug auf das Vollstreckungs- und Unterhaltsvorschussrecht
sowie EPOS.NRW

ausgepragte Sozialkompetenz: Team-, Konflikt- sowie Kooperationsfahigkeit

ein hohes Mal} an Gewissenhaftigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit
gute kommunikative Fahigkeiten

eine selbststandige, zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise

Interesse an digitalen Arbeitsprozessen

gute Deutschkenntnisse (in Wort und Schrift)

Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung - fachlich und personlich

Ihre Perspektive - Freuen Sie sich auf ein kollegiales Arbeitsumfeld, das Ihnen viel mehr
als nur ein sicheres Einkommen bietet.

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis, welches fur Voll- sowie Teilzeit geeignet ist und sich sowohl an
die oben genannten verbeamteten Personen, als auch an Tarifbeschaftigte und Quereinsteiger
richtet. Es findet der Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) mit Eingruppierung

in die Entgeltgruppe 9a Anwendung.
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https://www.finanzverwaltung.nrw.de/system/files/media/document/file/Tabelle%20TV-L.pdf
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Unsere Benefits:

Erfahren Sie hier gerne mehr!
00000 e

Flexible Anteiliges Gesundheits-
Arbeitszeiten Homeoffice management

@O0 g

Teilzeit Barrierefreiheit

Mitarbeiter- Mitarbeiter- Teilnahme an Gute
beteiligung events Schulungen  Verkehrsanbindung

00000/

Gleichstellung Sicherheit  Eltern-Kind-Biiro Tatigkeitswechsel Moderne und neuausge- @L

stattete Biroraume

Parkplatze

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung tGber unser Online-Bewerbungsverfahren:
http://bewerbung.nrw/BVPIlus/?stellenID=100532171.

Sie wiunschen weitere Informationen? Wir sind gerne fur Sie da.

Fur fachliche Fragen:
Frau Wiertz @ 0211/8222-4050

Fur Fragen bzgl. Ihrer Bewerbung:
Recruiting-Team & 0211/8222- 1700

Hinweise:

Bewerbungen von Frauen werden besonders begrii3t und in Bereichen, in denen sie noch unterreprasentiert sind,
bei gleicher Qualifikation nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlcksichtigt, sofern nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Die Finanzverwaltung des Landes Nordrhein-Westfalen sieht sich in besonderer Weise der gleichberechtigten Teilhabe
von Menschen mit Behinderung am gesellschaftlichen Leben verpflichtet. Daher sehen wir nicht nur den Bewerbungen
von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Menschen sehr gerne entgegen, sondern wir werden sie bei gleicher
Eignung und vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen bevorzugt berticksichtigen.

Die Ausschreibung wendet sich ausdriicklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte.

Zudem hat das LaFin die Charta der Vielfalt unterzeichnet und setzt sich aktiv fir Chancengleichheit und Diversitét
ein. Wir begrifen deshalb Bewerbungen von Menschen unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung oder geschlechtlicher Identitét.

Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer Internetseite.
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https://www.finanzverwaltung.nrw.de/system/files/media/document/file/benefits_lafin.pdf
http://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100532171
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/datenschutzhinweise-fuer-bewerberinnen-und-bewerber-des-landesamtes-fuer-finanzen-nrw

