
 

Unterstützen Sie unsere Beihilfeabteilung als 

Teamkoordination am Standort Münster 

Wir – das Landesamt für Besoldung und Versorgung NRW – sind eine junge und in-

novative Landesoberbehörde und gehören in den Geschäftsbereich des Ministeri-

ums der Finanzen. 

Wir zahlen nicht nur Gehälter an Regierungsbeschäftigte und verbeamtete Perso-

nen des Landes NRW, sondern sind auch zuständig für die Zahlung von Beihilfen 

und Versorgungsbezügen. 

Unsere Abteilung Beihilfe ist vorrangig für die Antragsbearbeitung auf Gewährung 

von Beihilfen in Krankheits– und Pflegefällen zuständig. Werden Sie Teil eines 

Teams in unserer größten Abteilung, die rund 265.000 aktive Beschäftigte sowie 

versorgungsberechtigte Personen des Landes NRW betreut. 

Wir bieten Ihnen an unserer Außenstelle in Münster ein attraktives Arbeitsumfeld in 

einem modernen und verkehrsgünstig gelegenen Dienstgebäude.  

Bei uns erwartet Sie eine strukturierte Einarbeitung und ein umfangreiches Fortbil-

dungsangebot, z. B. in den Akademien in Herne und Bad Honnef.  

Sie haben die Möglichkeit, Ihren Arbeitstag nach Absprache individuell innerhalb 

der flexiblen Arbeitszeit zwischen 06:00 Uhr und 19:00 Uhr zu gestalten.  

Wir bieten Ihnen mobiles Arbeiten und  viele verschiedene Arbeitszeitmodelle – zur 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf und für eine gesunde Work-Life-Balance. 

https://www.finanzverwaltung.nrw.de/dienststellen/landesamt-fuer-besoldung-und-versorgung-nrw
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/dienststellen/landesamt-fur-besoldung-und-versorgung-nrw/die-abteilung-beihilfe
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/dienststellen/landesamt-fur-besoldung-und-versorgung-nrw/das-bieten-wir
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/abgeschlossene-projekte/projekt?tx_rsmbstcontent_projectlist%5Baction%5D=show&tx_rsmbstcontent_projectlist%5Bcontroller%5D=Projectlist&tx_rsmbstcontent_projectlist%5Bproject%5D=83&cHash=9263e037b30fd0e
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/abgeschlossene-projekte/ausgezeichnete-arbeitgeber-2


Ihr Profil  

 Sie überzeugen durch einen voll-

umfassenden Service und orientieren 

sich dabei an den vielfältigen Kunden-

wünschen.  

 Sie haben Freude am Umgang mit Men-

schen und sind auch in anspruchsvollen 

Angelegenheiten ansprechbar.  

 Eine enge und vertrauensvolle Zusam-

menarbeit über Teamgrenzen hinweg 

schätzen Sie sehr.  

 Sie wollen gestalten und scheuen sich 

nicht quer zu denken, behalten aber Ih-

re Ziele im Blick.  

 Sie übernehmen gerne Verantwortung 

und schultern auch herausfordernde Si-

tuationen souverän.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über das  

Bewerbungsportal BVplus.  Die Frist endet am 24.10.2023.  

 

Ihre Ansprechpersonen 

Für fachliche Fragen: 

Niklas Brügge 

: 0211/6023-3957 

 

Für Fragen zum Auswahlverfahren: 

Verena Haveresch 

: 0211/6023-2371 

 

Allgemeine Hinweise (u. a. Bewerbung schwerbehinderter Menschen,  

Teilzeitbeschäftigung) zu unseren Stellenausschreibungen finden Sie hier. 

Bewerben können sich: 

 verbeamtete Personen der allgemeinen inneren Verwaltung (oder vgl.) der Lauf-

bahngruppe 2.1 bis zur Besoldungsgruppe A 11 

 nicht  verbeamtete Personen mit erworbener Laufbahnbefähigung der allgemeinen 

inneren Verwaltung (oder vgl.) der Laufbahngruppe 2.1 

• Personen mit einem 

 Bachelor im Bereich Wirtschaftswissenschaften oder Betriebswirtschaftslehre 

 Bachelor of Laws 

 Erstes Juristisches Staatsexamen 
 

Die Stelle bietet Bewertungsmöglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 11 (Anlage zum 

LBesG NRW) bzw. Entgeltgruppe 11 (TV-L). 

Ihre Aufgaben  

 Sie verantworten fachlich ein eigenes 

Team und können so erste Führungser-

fahrung sammeln.  

 Hierbei steuern Sie den Arbeitsablauf Ih-

res Teams und stellen die reibungslosen 

Zahlungen an Beihilfeberechtigte sicher.  

 Sie stehen Ihrem Team in Theorie und 

Praxis als qualifizierte Ansprechperson 

stets zur Seite.  

 Sie gestalten die Ausbildung unserer 

Nachwuchskräfte mit und begleiten die-

se auf ihrem Weg zum Erfolg.  

 Darüber hinaus wirken Sie an Schulungs-

konzepten mit und führen zudem fachli-

che Schulungen durch.  

 

https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100532547
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/allgemeine-hinweise-zu-stellenausschreibungen

