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Wir — das Landesamt fOr Besoldung und Versorgung NRW - sind eine junge und in-
novative Landesoberbehdrde und gehdren in den Geschdaftsbereich des
Ministeriums der Finanzen.

Wir zahlen nicht nur Gehdlter an Regierungsbeschdaftigte und verbeamtete Perso-
nen des Landes NRW, sondern sind auch zustdndig fur die Zahlung von Beihilfen
und Versorgungsbezugen.

Leitung fur unsere IT-Systemtechnik

Das Referat IT-Systemtechnik ist fUr den Serverbetrieb, das Mailsystem, das Intra-
/Internet, die Berechtigungssteuerung und fUr die Betreuung und Pflege der x86-
Infrastruktur zustandig.

Wir bieten Ihnen an unserem Haupftsitz in Dusseldorf ein attraktives Arbeitsumfeld
in einem modernen und verkehrsgunstig gelegenen Dienstgebdude.

Bei uns erwartet Sie eine strukturierte Einarbeitung und ein umfangreiches
Fortbildungsangebot, z. B. in den Akademien in Herne und Bad Honnef.

Sie haben die Méglichkeit, Ihren Arbeitstag individuell nach Absprache innerhalb
der flexiblen Arbeitszeit ohne Kernarbeitszeit zwischen 06:00 Uhr und 19:00 Uhr zu
gestalten.

Wir bieten Innen ein breites Angebot an Telearbeits- @ familienfreundlicher
moglichkeiten und Arbeitszeitmodellen - zur Vereinbar- B Arbeitgeber
keit von Familie und Beruf und fUr eine gesunde Work- 2019-2022
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lhre Aufgaben

Sie Uben die Fach- und Dienstaufsicht
Uber |hr derzeit 14-kdpfiges Referat aus.

lhre Mitarbeitenden werden durch Sie
verantwortungsvoll gefthrt, beurteilt und
entwickelt.

Ihnen obliegt die Personaleinsatzplanung
und Steuerung sowie die Gestaltung, Ko-
ordination und Optimierung der Arbeits—
bzw. Prozessabldufe.

Sie Uberwachen verschiedene Serversys-
teme, Dialogverfahren und Sicherheifs-
komponenten wie Firewalls und Datensi-
cherungen.

Sie stellen den Server- und Netzbetrieb
sicher und begleiten die Befreuung und
Pflege der Verfahren.

Sie begleiten fachlich notwendige Ande-
rungen im Rahmen der Berechtigungs-
steuerung.

Sie arbeiten kooperativ. mit anderen
IT-Dienststellen im Land zusammen.

Bewerben konnen sich

lhr Profil

Sie sind sich der Verantwortung fur Ihre Mit-
arbeitenden stets bewusst und bringen FUh-
rungskompetenz mit.

Sie besitzen die Fdhigkeit systematisch-
methodisch an |hre Aufgaben heranzuge-
hen.

Sie bewahren auch bei hoher Arbeitsbelas-
tung die Ruhe und bleiben konzentriert. In
Stresssituationen reagieren Sie selbstkontrol-
liert und emotional stabil.

Durch Ihre kommunikative Art lassen Sie sich
auf unterschiedliche Gesprdchsbeteiligte
ein.

Sie wissen mit Konflikten umzugehen und
verfOgen Uber Strategien, Probleme zu er-
kennen und diese zu |6sen.

lhr Arbeitsstil ist gepragt von Loyalitdt und
Sie identifizieren sich mit den Zielen unserer
Behorde.

Sie verstehen sich als Dienstleister fUr die ca.
1200 Beschdaftigten des LBV.

Personen mit einem Hochschulabschluss (Master/Magister/Diplom) in einem Studiengang im Fach-
bereich Informatik sowie verbeamtete Personen der Besoldungsgruppen A13 (LG 2.2) oder A14 mit
einem Hochschulabschluss (Master/Magister/Diplom) in einem Studiengang im Fachbereich Infor-

matik, die

Uber eine mehrjahrige, breit gefdcherte Berufserfahrung im IT-Betrieb und

Uber mehrjahrige FOhrungserfahrung in einer gréBeren Einheit (idealerweise in einem Rechenzentrum
/ einem Beratungshaus mit Schwerpunkt IT bzw. SAP oder in der 6ffentlichen Verwaltung)

verfugen.

Die Stelle ist bewertet nach A14 bzw. EG 14 TV-L.

Haben wir |hr Interesse gewecki?

Wir freuen uns auf Ihre vollstndigen Bewerbungsunterlagen bis zum 16.02.2022 Uber das

Bewerberportal BVplus.

lhre Ansprechpersonen

FUr fachliche Fragen:

Ralf Gerson
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@

0211/6023-1241

FUr Fragen zum Auswahlverfahren:

Linda Dorsch

0211/6023-1451

Allgemeine Hinweise (u. a. Bewerbung schwerbehinderter Menschen,
Teilzeitbeschdaftigung) zu unseren Stellenausschreibungen finden sie hier.


http://bewerbung-nrw.de/BVPlus/?stellenID=98133094
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/allgemeine-hinweise-zu-stellenausschreibungen

