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lhre Karriere beim LBV NRW!

Wir — das Landesamt fUr Besoldung und Versorgung NRW —ssind eine junge und innovative
Landesoberbehdrde und gehdren in den Geschdaftsbereich des Ministeriums der Finan-
zen.

Starten Sie

Wir zahlen nicht nur Gehdlter an Regierungsbeschaftigte und Beamtinnen und Beamte
des Landes NRW, sondern sind auch zustandig fur die Gewdhrung von Beihilfen, Versor-
gungsbezigen sowie die Zahlung von Kindergeld.

Die organisatorischen Strukturen unserer Behdrde unterliegen einer stdndigen Prifung
und Anpassung. Dies gilt besonders im Hinblick auf den demographischen Wandel und
auf den effizienten Einsatz vorhandener Ressourcen.

Wir suchen
eine Sachbearbeiterin oder einen Sachbearbeiter

der Laufbahngruppe 2.1 fur den Bereich Organisation

An unserem Hauptsitz in DUsseldorf bieten wir Innen ein attraktives Arbeitsumfeld in einem
modernen und verkehrsgunstig gelegenen Dienstgebdude.

Bei uns erwartet Sie eine strukturierte Einarbeitung und ein umfangreiches Fortbildungsan-
gebot z. B. in den Akademien in Herne und Bonn - Bad Godesberg.

Sie haben die Méglichkeit Ihren Arbeitstag individuell innerhalb der flexiblen Arbeitszeiten
ohne Kernarbeitszeit (06:00 Uhr bis 19:00 Uhr) zu gestalten.

Wir bieten Ihnen ein breites Angebot an Arbeitszeitmodellen — . .

zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie fur eine gesunde @ familienfreundlicher
Work-Life-Balance. Dazu gehért auch ein umfangreiches Ge- op Arbeitgeher
sundheitsmanagement. i 2015-2018

prifen.bewerten.auszeichnen
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lhre Aufgaben

Sie bringen mit

Fortschreibung und Evaluierung
der Aufbau-/Ablauforganisation

Erhebung und Sammlung von In-
formationen und Daten zur Ermitt-
lung der unterschiedlichen Aufga-
benstrukturen und -inhalte

DurchfUhrung von Organisations-
untersuchungen (Arbeitsanalysen,
Evaluationen)

Leitung/Mitarbeit in Arbeits- und
Projektgruppen

Umfangreiche Erfahrung im Be-
reich Organisation

Erfahrungen in Projektgruppen ist
wunschenswert

Ziel- und I6sungsorientierte Arbeits-
weise

Ausgepragte Kooperationsfahig-
keit und Kommunikationskompe-
tenz

Hohes MaB an Kreativitat zur Ein-
bringung neuer ldeen

Haben wir lhr Interesse gewecki?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit dem Einverstdndnis zur Einsicht-
nahme in lhre Personalakte (Anhdnge bitte als PDF-Dokument—mit maximal 8 MB) aus-
schlieBlich per E-Mail (bis zum 11.12.2017) an :

Ibvbewerbung@lbv.nrw.de
unter Angabe des folgenden Beftreffs:

,Fachreferentin / Fachreferent Organisation’

Bewerben kbnnen sich Beamtinnen und Beamte in der Laufbahngruppe 2.1 in den Besol-
dungsgruppen A 11 bis A 13.

lhre Ansprechpartner

Herr Wolfgang Herfs
Tel. 0211/6023 — 3800

Herr Bernd Juppien

el Q2116023 |22

Das Landesamt fUr Besoldung und Versorgung des Landes Nordrhein-Westfalen férdert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und
wurde dementsprechend zerfifiziert. Weitere Informationen erhalten Sie unter www.lbv.nrw.de und www.beruf-und-familie.de.

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Deren Bewerbungen begriBen wir daher besonders und
werden sie nach MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berUcksichtigen.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne des Sozialgesetzbuches,
Neuntes Buch, sind erwinscht.

Die Stelle ist grundsatzlich auch fUr eine Teilzeitbeschaftigung geeignet.

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Voraussetzungen erfullen, wird begriit.



