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Datenschutzinformationen 
für Bewerberinnen und Bewerber 

 

Das Landesamt für Besoldung und Versorgung nimmt den Schutz Ihrer personenbezogenen 
Daten sehr ernst. Mit diesem Informationsschreiben erhalten Sie einen Überblick, welche 
personenbezogenen Daten erhoben und verarbeitet werden. Außerdem werden Sie über  Ihre 
Rechte in Datenschutzangelegenheiten informiert und an wen Sie sich diesbezüglich im 
Landesamt für Besoldung und Versorgung wenden können. 

 
Eine Herleitung von Ansprüchen aus diesen Datenschutzinformationen ist dabei nicht mög- 
lich. Es handelt sich lediglich um Informationen über die vorgenommene Verarbeitung und 
Speicherung Ihrer persönlichen Daten, die zur Leistungserbringung erforderlich sind. Bei 
einem Wohnsitz in einem Nicht-EU-Staat kann das dortige Datenschutzniveau vom europäi- 
schen Standard abweichen. 

 
Bitte geben Sie diese Informationen auch an Personen weiter, die auf Ihrer Seite im Rahmen 
der Durchführung der Geschäftsbeziehung einbezogen werden, wie z. B. Familienmitglieder, 
Erben oder Bevollmächtigte. 

 
 

Erhebung und Verarbeitung Ihrer Daten 

Die Verarbeitung Ihrer Daten erfolgt zur ordnungsgemäßen Durchführung des Auswahlver- 
fahrens und ggf. zur Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses. 

 

Verarbeitete Daten 

Es werden nur die persönlichen Daten von Ihnen erhoben, die zur ordnungsgemäßen Durch- 
führung des Bewerbungsverfahrens erforderlich sind. Hierzu gehören beispielsweise der 
Name, die Adresse oder weitere Kontaktdaten. 

 

Rechtsgrundlagen für die Nutzung Ihrer Daten 

Die Berechtigung zur Verarbeitung Ihrer Daten ergibt sich aus Art. 6 Abs. 1 lit. a, Art. 6 Abs.  1 
lit. e Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) i.V.m. § 83 Abs. 4 Landesbeamtengesetz (LBG) 
und § 18 Absatz 1 Datenschutzgesetz NRW (DSG NRW), sowie Art. 9 Abs. 1 lit. a, Art. 9 
Absatz 2 DSGVO i.V.m. § 83 Absatz 4 LBG und § 18 Abs. 3 Satz DSG NRW. 

 

Löschfristen (bzw. Speicherdauer) 

Ihre personenbezogenen Daten werden in der Regel höchstens für die Dauer von einem 
halben Jahr nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert. 
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Herkunft der Daten 

Es werden solche Daten verarbeitet, die Sie selbst (oder eine bevollmächtigte Person) für die 
vorgenannten Zwecke mitgeteilt haben. Darüber hinaus erhält das LBV ggf. mit Ihrer Einwilli- 
gung personenbezogene Daten zur Erfüllung unserer Aufgaben beispielsweise vom Ministe- 
rium der Finanzen NRW, von der Agentur für Arbeit oder von Bewerbungsplattformen. 

 

Weiterübermittlung Ihrer Daten an Dritte 

Alle personenbezogenen Daten, die dem LBV in Wahrnehmung unserer Aufgaben bekannt 
geworden sind, dürfen nur dann an Dritte weitergegeben werden, wenn Sie dem zugestimmt 
haben oder die Weitergabe gesetzlich zugelassen ist. Auch können uns Dienstleister bei 
unserer rechtmäßigen Aufgabenerfüllung unterstützen. 

 

Das sind Ihre Rechte 

Selbstverständlich respektieren wir Ihre Rechte auf 
 

 
Zur Ausübung dieser Rechte können Sie sich gerne an uns wenden. 
Sie haben ebenfalls das Recht auf Beschwerde bei der für das LBV zuständigen Daten- 
schutz-Aufsichtsbehörde. 

 

Ihre Verpflichtungen 

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden Sie gebeten, persönliche Daten anzugeben. 
Regelmäßig benötigen wir Ihre Angaben zur Prüfung Ihrer Ansprüche gemäß gesetzlicher 
Bestimmungen. Ohne die Bereitstellung der erforderlichen personenbezogenen Daten ist die 
rechtmäßige Erfüllung der beschriebenen Zwecke ggf. nicht möglich, sodass Ihr Anliegen nicht 
abschließend bearbeitet werden kann. 
Bitte beachten Sie, soweit Sie Angaben zu anderen Personen machen, dass Sie deren Zu- 
stimmung dazu zuvor eingeholt und sie über die Zwecke der Weitergabe – wie sie in dieser 
Datenschutzerklärung dargelegt werden – informiert haben müssen. 

 

Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht 

Sie haben das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jeder- 
zeit gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund einer 
Datenverarbeitung im öffentlichen Interesse erfolgt, Widerspruch einzulegen. 
Diesen Widerspruch können Sie jederzeit formfrei an das LBV richten. 

• Auskunft 
• Datenübertragbarkeit 
• Berichtigung und Vervollständigung 
• Löschung 
• Einschränkung der Verarbeitung (Sperrung) 
• Widerruf einer Einwilligung mit Wirkung für die Zukunft 
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Verantwortlichkeiten und Kontaktdaten 

Bei Fragen zu dieser Datenschutzerklärung, der Verarbeitung Ihrer Daten, Ihre Rechte oder 
anderer Anliegen im Bereich des Datenschutzes hilft Ihnen unser Datenschutzbeauftragten - 
Team gerne weiter. 

 
Datenschutz im LBV 
Landesamt für Besoldung und Versorgung NRW 
Herr Markus Remus 
Johannstr. 35 
40476 Düsseldorf 
E-Mail: datenschutz@lbv.nrw.de 

 
 
Die im Sinne der DS-GVO für die Verarbeitung Ihrer Daten verantwortliche Stelle ist das LBV 
NRW, das Sie unter folgender Anschrift erreichen. 

 
Landesamt für Besoldung und Versorgung NRW 
Johannstr. 35 
40476 Düsseldorf 
Telefon: 0211 6023 - 06 
E-Mail: poststelle@lbv.nrw.de 
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